Notulen Algemene Ledenvergadering 10 april 2021

Aanwezige leden:
· Christi Jansman
· Jara van der Steen
· Annet van Oss
· Lodia Muljokarno
· Linda Overkleeft
· Jessica ten Have
· Mariëtte van Hooff
· Nanny Landman
· Elmie van Deursen
· Marian Freriks
· Riskt Dijkstra
· Tanja van Bemmel
· Suzanne Boerma
· Peter van Lit
· Sin-Mee Cjoy
· Chantal Reinaertz
· Shanna Bussink
· Henny Vernooy
· Peter Hagel
· Marijn Evers
· Ellen Ducro
· Peter Hagel
· Jasper Lievense (voorzitter)
· Ilona de Haas (algemeen bestuurslid)
· Paul Reinierse (algemeen bestuurslid)
· Harro Hilgeman (algemeen bestuurslid)
· Mickey van der Laan (penningmeester)
· Paul Gielen (secretaris)

Financieel jaarverslag
Het financieel jaarverslag van 2020 is akkoord bevonden door de kascommissie en kan worden afgesloten.

Nieuwe benoeming bestuur
Het bestuur van 2020 conform protocol ontbonden en bij wijze van stemming opnieuw aangesteld om bestuurstaken in 2021 te vervullen. 

Notulen ALV 2020
Deze notulen zijn niet vindbaar/aanwezig, dus hierover kan niet worden gestemd.

Nieuwe commissies
· Klachtencommissie: Deze commissie is geformeerd door Annet van Oss. Deze bestaat uit Annet en twee externen. 

· Kwaliteitscommissie: Deze commissie (Marjan Freriks, Monique Sturre en Annet van Oss) heeft in 2020 veel werk verzet. Hartelijk dank daarvoor. Onder andere hebben zij gezorgd voor de huidige gedragscode. Op dit moment zijn wij op zoek naar leden die deze commissie voort  wil zetten.

· Nieuwe commissies: als leden nieuwe ideeën hebben voor commissies, zijn deze van harte welkom

Social media
Ilona de Haas en Paul Gielen verzorgen social media voor de BOvV.

Het doel van de BOvV social media is om de zichtbaarheid van de BOvV en de leden te vergroten om de leden te laten floreren.

Om de zichtbaarheid verder te vergroten, hebben we een vijftal interviewvragen bedacht. Leden kunnen deze vragen opvragen en terugsturen met hun antwoorden en foto. 

Het verzoek is om de BOvV te taggen, zodat we berichten van de leden te kunnen delen.

Vraag van Annet van Oss: welke hashtags moeten leden gebruiken? Antwoord: #BOvV (hoofdlettergevoelig).

Coachingsdocument
Een Chivo-student heeft een coachingsdocument opgesteld, waarin alle beschikbare interventies zijn opgenomen, vanuit de intake. Dit document heeft als doel om documentatie van begeleidingen te vergemakkelijken en als naslagwerk om op de hoogte te blijven van de laatste ontwikkelingen. 

Dit document is door de BOvV exclusief voor BOvV-leden aangeschaft als een hulpmiddel dat leden naar eigen behoeven kunnen gebruiken ter ondersteuning van hun werkzaamheden als vitaliteitsprofessional. 

BOvV-community
Doormiddel van de BOvV-community willen wij leden ondersteunen op de gebied van kwaliteit,
ondersteuning bij promotie en belangenbehartiging. We gaan in 2021 inzetten op de volgende 3
gebieden:

1. BOvV-Intervisiegroepen
Laagdrempelige intervisie groepen die worden begeleid door leden die zelf supervisie volgen bij Chivo.
Info volgt.

Ter verduidelijking:
· Intervisiegroepen: deze worden geleid door de leden zelf
· Supervisiegroepen: deze worden begeleid door Chivo
· 
2. Aanbod aan webinars voor BOvV-leden
Jaarlijks zullen er enkele webinars excusief voor onze leden gegeven wporden.
BOvV-leden kunnen in de community ( https://community.chivo.nl/groups/bovv ) stemmen op
webinars waar ze graag aan deel zouden willen deelnemen of kunnen zelf onderwerpen aandragen.

3. Sparren op thema
We gaan online en offline bijeenkomsten organiseren waarbij leden met elkaar kunnen
samenwerken en sparren op ingebrachte thema’s. Info volgt.

Externe samenwerkingen
De BOvV heeft externe platformen benaderd om de bereikbaarheid van de leden te vergroten. Tot nu toe lukt dat nog niet goed, omdat de BOvV, in verhouding tot andere organisaties, qua ledenaantal te klein is. 

Begroting
Mickey van der Laan heeft deze toegelicht. 
Vergoedingen voor bestuur vallen hoger uit dan begroot omdat er meer bestuursleden zijn.

Rondvraag
Christi Jansman: 
In hoeverre is er overlap tussen Wkkgz-registratie en de klachtencommissie van de BOvV?
Dit moet nog verder worden uitgezocht. Annet van Oss gaat dit samen met Christi Jansman oppakken. Wordt vervolgd. 


